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                                                                  CERIMONIA


•  La	
  parola	
  Cerimonia	
  può	
  farsi	
  derivare	
  dal	
  la<no	
  ed	
  allora	
  significa	
  rito	
  
sacro	
  ,	
  ma	
  anche	
  dal	
  greco	
  ed	
  allora	
  significa	
  momento	
  di	
  gioia.	
  

•  Se	
  pensiamo	
  alla	
  nostra	
  vita	
  è	
  piena	
  di	
  cerimonie	
  ,	
  gioiose,	
  importan<,	
  
anche	
  tris<.	
  

• Ma	
  ogni	
  momento	
  della	
  nostra	
  vita	
  è	
  faDo	
  di	
  ri<,	
  di	
  movimen<	
  abitudinari	
  
che	
  a	
  poco	
  a	
  poco	
  si	
  trasformano	
  in	
  regole	
  che	
  seguiamo	
  senza	
  nemmeno	
  

accorgercene	
  



                REGOLE


•  	
  Il	
  cerimoniale	
  è	
  un	
  insieme	
  di	
  regole	
  che	
  sovraintendono	
  al	
  buon	
  funzionamento	
  
delle	
  cerimonie	
  e	
  quindi	
  devono	
  essere	
  ben	
  conosciute	
  dal	
  cerimoniere	
  che	
  di	
  
volta	
  in	
  volta	
  deve	
  adeguare	
  il	
  suo	
  comportamento	
  alle	
  necessità.	
  	
  
•  Ogni	
  momento	
  della	
  nostra	
  vita	
  privata	
  deve	
  seguire	
  delle	
  regole	
  di	
  
comportamento	
  e/o	
  di	
  buona	
  educazione.	
  Ciò	
  vale	
  anche	
  e	
  ancor	
  di	
  più	
  per	
  i	
  
momen<	
  pubblici,	
  siano	
  essi	
  conferenze,	
  incontri,	
  inaugurazioni:	
  ciascuno	
  di	
  
ques<	
  richiede	
  una	
  traccia	
  da	
  seguire.	
  
•  Potremmo	
  dar	
  vita	
  ai	
  nostri	
  incontri	
  senza	
  regole?	
  



                                                            CERIMONIALE  LIONS


•  Il	
  NOSTRO	
  CERIMONIALE	
  E’	
  LA	
  RISPOSTA	
  ALLA	
  DOMANDA	
  PRECEDENTE	
  
•  Ricordiamoci	
  in	
  primis	
  che	
  la	
  forma	
  è	
  sostanza	
  Non	
  possiamo	
  però	
  considerare	
  il	
  nostro	
  
cerimoniale	
  un	
  semplice	
  prontuario,	
  un	
  mero	
  compendio	
  di	
  regole.	
  Significherebbe	
  sminuirne	
  il	
  
valore	
  ed	
  in	
  un	
  certo	
  senso	
  dar	
  ragione	
  a	
  chi	
  ri<ene	
  che	
  almeno	
  una	
  parte	
  dei	
  giovani	
  abbandoni	
  
la	
  nostra	
  associazione	
  perché	
  troppo	
  piena	
  di	
  tradizioni,	
  «an<qua»	
  	
  ,	
  quasi	
  vetusta.	
  

•  Il	
  cerimoniale	
  è	
  invece	
  un	
  grande	
  mezzo	
  di	
  comunicazione	
  nei	
  confronC	
  di	
  chi	
  partecipa	
  ai	
  nostri	
  
evenC:	
  tramite	
  le	
  parole	
  del	
  cerimoniere,	
  cui	
  speDa	
  l’introduzione	
  ed	
  il	
  saluto	
  agli	
  ospi<,	
  ques<	
  
ul<mi	
  apprendono	
  nozioni	
  e	
  no<zie	
  fondamentali	
  su	
  chi	
  siamo	
  e	
  su	
  cosa	
  vogliamo,	
  anzi	
  
dobbiamo,	
  essere.	
  	
  

•  Altra	
  domanda:	
  ma	
  allora	
  cerimoniale	
  sì,	
  cerimoniale	
  no?	
  	
  



                                              Rafforza  l’Orgoglio


•  Sono	
  stato	
  ul<mamente	
  ospite	
  di	
  altri	
  clubs	
  di	
  servizio	
  ,	
  dove	
  però	
  il	
  cerimoniale	
  
è	
  molto	
  meno	
  importante:	
  ebbene	
  ne	
  sono	
  uscito	
  orgoglioso	
  di	
  far	
  parte	
  del	
  
LIONS.	
  	
  
•  	
  LIONS	
  CLUB	
  INTERNATIONAL	
  si	
  avvia	
  verso	
  il	
  centenario	
  e	
  il	
  suo	
  codice,	
  i	
  suoi	
  
scopi,	
  o	
  meglio	
  la	
  loro	
  stesura	
  si	
  avvicinano	
  anche	
  loro	
  a	
  compiere	
  il	
  secolo	
  di	
  
vita.	
  Ciò	
  significa	
  che	
  da	
  circa	
  100	
  anni	
  gli	
  uomini	
  e	
  le	
  donne	
  LIONS	
  leggono,	
  
ascoltano	
  ,	
  a	
  volte	
  se	
  li	
  ripetono,	
  i	
  vari	
  codicilli	
  del	
  codice	
  e	
  gli	
  scopi,	
  senza	
  
dimen<care	
  la	
  nostra	
  mission	
  che	
  è	
  in	
  un	
  certo	
  senso	
  la	
  summa	
  dei	
  due.	
  
•  E	
  allora	
  quale	
  miglior	
  momento	
  per	
  sen<re	
  dentro	
  di	
  noi	
  il	
  senso	
  di	
  appartenenza	
  
e	
  l’orgoglio	
  di	
  far	
  parte	
  di	
  questa	
  associazione	
  se	
  non	
  quello	
  in	
  cui	
  il	
  cerimoniere	
  
legge	
  ,	
  anzi	
  recita	
  il	
  codice,	
  gli	
  scopi	
  ,	
  la	
  mission,	
  pensando	
  che	
  gli	
  stessi	
  sono	
  leX	
  
in	
  giro	
  per	
  il	
  mondo	
  da	
  circa	
  1.350.000	
  LIONS	
  .	
  



                                            BANDIERE-­‐INNI


•  Tra	
  i	
  tan<	
  comita<	
  che	
  fan	
  parte	
  del	
  nostro	
  organigramma	
  c’è	
  quello	
  per	
  la	
  
valorizzazione	
  e	
  la	
  	
  celebrazione	
  dell’Unità	
  Nazionale	
  
•  Da	
  anni	
  ormai	
  ,	
  noi	
  LIONS	
  s<amo	
  cercando	
  di	
  valorizzare	
  ,	
  a	
  volte	
  difendere,	
  il	
  
tricolore	
  prima	
  donandolo	
  ad	
  en<,	
  associazioni,	
  scuole	
  ecc,	
  oggi	
  entrando	
  nelle	
  
scuole	
  per	
  consegnare	
  ai	
  bimbi	
  dell	
  5°	
  elementare	
  un	
  piccolo	
  ma	
  significa<vo	
  
vessillo	
  che	
  rappresenta	
  la	
  nostra	
  patria.	
  E	
  allora	
  dobbiamo	
  riconoscere	
  che	
  
l’omaggio	
  alle	
  bandiere	
  è	
  una	
  parte	
  importan<ssima	
  del	
  nostro	
  cerimoniale:	
  anzi	
  
dobbiamo	
  tuX	
  cantare	
  l’inno	
  di	
  Mameli	
  e	
  sen<rci	
  orgogliosi	
  di	
  essere	
  italiani	
  
rendendo	
  il	
  doveroso	
  omaggio	
  al	
  simbolo	
  dell’unità	
  nazionale.	
  



INGRESSO  NUOVI  SOCI

NUOVI	
  SOCI	
  

Di	
  primo	
  acchito	
  è	
  la	
  parte	
  del	
  cerimoniale	
  che	
  sembra	
  più	
  ridondante,	
  	
  di	
  più	
  difficile	
  
acceDazione	
  da	
  parte	
  di	
  chi	
  ne	
  è	
  protagonista	
  –	
  il	
  nuovo	
  socio	
  	
  -­‐	
  	
  ma	
  anche	
  da	
  parte	
  
del	
  padrino	
  e	
  del	
  presidente	
  del	
  club	
  :	
  ed	
  invece	
  se	
  il	
  padrino	
  ha	
  saputo	
  trasmeDere	
  il	
  
suo	
  senso	
  di	
  appartenenza	
  al	
  LIONS,	
  se	
  il	
  padrino	
  ed	
  il	
  Presidente	
  	
  hanno	
  	
  saputo	
  dare	
  
le	
  giuste	
  indicazioni	
  al	
  neo	
  socio	
  –	
  in	
  fondo	
  il	
  padrino	
  insieme	
  al	
  Presidente	
  sono	
  i	
  

primi	
  e	
  più	
  importan<	
  formatori	
  -­‐	
  ,	
  quest’ul<mo	
  sarà	
  ben	
  compreso	
  nel	
  suo	
  ruolo	
  ed	
  
ascoltando	
  il	
  codice	
  e	
  gli	
  scopi	
  e	
  poi	
  la	
  sequenza	
  delle	
  formule	
  che	
  gli	
  vengono	
  leDe,	
  
ascoltando	
  il	
  silenzio	
  che	
  lo	
  circonda	
  (almeno	
  si	
  spera)	
  si	
  renderà	
  conto	
  di	
  essere	
  
inserito	
  in	
  una	
  associazione	
  che	
  si	
  fonda	
  su	
  valori	
  concre<	
  e	
  che	
  ha	
  scopi	
  difficili	
  da	
  

perseguire,	
  ma	
  il	
  cui	
  raggiungimento	
  darà	
  grande	
  senso	
  di	
  soddisfazione.	
  
E	
  qui	
  un	
  esempio	
  mutuato	
  dal	
  mio	
  club,	
  che	
  da	
  buon	
  club	
  un	
  po’	
  an<quo	
  limitava	
  di	
  
molto	
  il	
  cerimoniale	
  di	
  introduzione	
  del	
  nuovo	
  soci:	
  poi	
  durante	
  una	
  delle	
  ul<me	
  
annate,	
  si	
  è	
  deciso	
  di	
  far	
  entrare	
  un	
  nuovo	
  socio	
  proprio	
  durante	
  la	
  visita	
  del	
  

Governatore	
  seguendo	
  tuDo	
  quanto	
  previsto	
  dai	
  sacri	
  tes<,	
  compresa	
  l’accensione	
  
della	
  candela	
  rossa	
  a	
  tes<monianza	
  di	
  una	
  nuova	
  vita	
  che	
  pulsa	
  all’interno	
  

dell’organizzazione.	
  Ebbene	
  anche	
  negli	
  anni	
  successivi	
  l’ingresso	
  dei	
  nuovi	
  Soci	
  è	
  stato	
  
festeggiato	
  col	
  cerimoniale	
  completo,	
  	
  


